DECYZJA
PROREKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 7 stycznia 2025 r.

W sprawie Regulaminu realizacji projektu
»Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0”
na Uniwersytecie Warszawskim

§ 1

Ustala sie Regulamin realizacji projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju
Dydaktyki—ZIP 2.0” na Uniwersytecie Warszawskim stanowigcy zatgcznik do decyzji.

§2

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Maciej Ras



Zatgcznik

do decyzji Prorektora Uniwersytetu \Warszawskiego z dnia 7 stycznia 2025 r. w sprawie
Regulaminu realizacji projektu »~Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0”
na Uniwersytecie Warszawskim

Regulamin realizacji projektu
»Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0”
na Uniwersytecie Warszawskim

§1

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin realizacji projektu »Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP

2.0" na Uniwersytecie Warszawskim, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla zasady

zarzadzania projektem realizowanym na podstawie umowy o dofinansowanie

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

nr FERS.01.05-1P.08-0365/23-00 zawartej w dniu 12 grudnia 2024 r. miedzy

Uniwersytetem Warszawskim a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju. Projekt jest

realizowany z uwzglednieniem zasady réwnych szans kobiet i mezczyzn oraz

niedyskryminacji, w tym zasady zapewnienia dostepnosci dla  0sdéb

Z niepetnosprawnosciami.

2. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajg:

1) BID — Biuro Innowacji Dydaktycznych:

2) BSP - Biuro Spraw Pracowniczych:

3) DZP — Dziat Zamowien Publicznych:;

4) Dyrektor — Dyrektor Programu ZIP 2.0:

9) Jednostka dydaktyczna — jednostka dydaktyczna organizujgca i realizujgca
ksztatcenie na kierunkach studiow objetych wsparciem Programu ZIP 2.0, ktéra
realizuje zadania w Programie ZIP 2.0;

6) Jednostka niebgdaca jednostka dydaktyczng — ogdlnouniwersytecka jednostka
organizacyjna lub jednostka organizacyjna administracji ogélnouniwersyteckie]
realizujgca zadania w Programie ZIP 2.0:

7) Jednostka wspierajgca —  jednostka organizacyjna administracji
ogolnouniwersyteckiej wspierajgca proces realizacji Programu ZIP 2.0 zgodnie
z jej wiasciwoscig wynikajgcg z Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu
Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r. poz. 274 z pdzn. zm.).

8) NCBR — Narodowe Centrum Badar i Rozwoju;

9) Program ZIP 2.0 — .Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0”
realizowany na podstawie umowy nr FERS.01.05-1P.08-0365/23-00
o dofinansowanie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spofecznego 2021-2027;

10) Szczegotowe zasady | procedury realizacji Programu ZIP 2.0 — zbiér zasad
I procedur okreslajgcych sposéb realizacji zadan Programie ZIP 2.0 zgodnie
z wymaganiami umowy o dofinansowanie, wytycznych ustanawiajacych zasady
kwalifikowalnosci  wydatkéw oraz wewnetrznych regulacji  Uniwersytetu,



w szczegolnosci w zakresie zatrudnienia, rozliczen finansowych, ochrony danych
osobowych i praw autorskich, udziatu uczestnikow, dokumentowania wykonania
merytorycznego zadan na potrzeby sprawozdawczosci i kontroli;

11) Umowa o dofinansowanie — umowa o dofinansowanie Programu ZIP 2.0 w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spofecznego 2021-2027
nr FERS.01.05-1P.08-0365/23-00 zawarta pomiedzy Uniwersytetem Warszawski
a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju;

12) Uniwersytet — Uniwersytet Warszawski:

13) Zadanie — zakres prac z przypisanym budzetem okreslony przez prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia na wniosek Dyrektora.

§2
Komitet Sterujacy

1. Za zarzadzanie strategiczne Programem ZIP 2.0 odpowiada Komitet
Sterujacy dziatajgcy pod przewodnictwem prorektora wiadciwego ds. ksztatcenia.

2. Komitet Sterujgcy powotywany jest przez Rektora w drodze decyzji.

3. Zadania Komitetu Sterujgcego obejmujg w szczegélnosci:

1) nadzor nad zgodnoscig podejmowanych w Programie ZIP 2.0 dziatan z celami,
zakresem i harmonogramem rzeczowo-finansowym Programu ZIP 2.0 oraz
strategicznymi kierunkami rozwoju Uniwersytetu;

2) wspomaganie Dyrektora w podejmowaniu kluczowych decyzji zwigzanych
z realizacjg Programu ZIP 2.0:

3) opiniowanie zasad i procedur regulujgcych realizacje Programu ZIP 2.0;

4) opiniowanie rozwigzan stuzacych efektywnej realizacji Programu ZIP 2.0;

9) rozpatrywanie i zatwierdzanie dziatan bedacych reakcja na pojawiajgce sie ryzyka
w realizacji Programu ZIP 2.0:

6) wsparcie zespotu ds. realizagji Programu ZIP 2.0 we wspotpracy z jednostkami
dydaktycznymi, jednostkami niebedacymi jednostkami dydaktycznymi i zespotami
uczestniczacymi w realizacji Programu ZIP 2.0 oraz z jednostkami wspierajgcymi.

4. Dyrektor przedktada Komitetowi Sterujgcemu informacje o stanie realizacji
Programu ZIP 2.0 co najmniej dwa razy do roku.

§3

Zarzadzanie Programem ZIP 2.0

1. Za biezace zarzgdzanie Programem ZIP 2.0 odpowiada Dyrektor wraz
z Zastepcg Dyrektora ds. dydaktycznych  oraz  Zastepcg Dyrektora
ds. sprawozdawczosci.

2. Zadania Dyrektora obejmujg w szczegdlnosci:
1) koordynowanie dziatan zapewniajacych prawidtowa i terminowg realizacje
Programu ZIP 2.0 oraz wykonanie jego planu rzeczowo-finansowego;
2) okreslenie Szczegdtowych zasad i procedur realizacji Programu ZIP 2.0;
3) kierowanie pracami zespotu ds. realizacji Programu ZIP 2.0;



4)

9)

6)

7)

8)

9)

kierowanie procesem zatrudnienia i realizacji wynagrodzen personelu
zaangazowanego w realizacje Programu ZIP 2.0;
koordynowanie przygotowania sprawozdan kwartalnych i sprawozdania

koricowego z realizacji Programu ZIP 2.0:

reprezentowanie Uniwersytetu w sprawach zwigzanych z realizacjg Programu ZIP
2.0 w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi, w szczegélnosci z NCBR jako
instytucjg posredniczaca oraz Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej jako
instytucjg zarzadzajgca;

zarzadzanie zmiang w Programie ZIP 2.0, w tym proponowanie zmian
w Programie ZIP 2.0 wynikajacych z koniecznosci dostosowania go do
zmieniajgcych sie uwarunkowan zewnetrznych;

zarzagdzanie ryzykiem w Programie ZIP 2.0, w tym identyfikacje czynnikéw ryzyka
i planowanie dziatar bedgcych reakcjg na pojawiajgce sie zagrozenia w realizacji
Programu ZIP 2.0:

dziatanie na rzecz zapewnienia trwatosci efektow Programu ZIP 2.0;

10) koordynacje oraz uczestnictwo w procesie kontroli i audytow przeprowadzanych

w Programie ZIP 2.0 przez instytucje zewnetrzne;

11) biezaca wspoiprace z koordynatorami Programu ZIP 2.0 w jednostkach,

koordynatorami zadan, koordynatorami dziatan i zespotem ds. realizacji Programu
ZIP 2.0 oraz nadzér nad prawidtowoscig i terminowoscia realizacji zadan przez
koordynatoréw Programu ZIP 2.0 w jednostkach dydaktycznych, koordynatoréw
zadan oraz poszczegdlne jednostki zaangazowane w realizacje Programu ZIP 2.0.

3. Zastgpca Dyrektora ds. dydaktycznych odpowiada za prawidtowg

I terminowg realizacje dziatan zwigzanych z ksztatceniem na kierunkach studiow
objetych wsparciem Programu ZIP 2.0.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

4. Zadania Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych obejmujg w szczegdinosci:
koordynowanie procesu rekrutacji do udziatu w Programie ZIP 2.0 oséb
studiujacych na kierunkach studiéw objetych jego wsparciem;
monitorowanie systemu rejestracji na zajecia ogolnouniwersyteckie ZIP 2.0
koordynowanie przygotowania, realizacji i rozliczania dodatkowych form
ksztatcenia oferowanych osobom studiujgcym na kierunkach studiow objetych
wsparciem Programu ZIP 2.0;
monitorowanie wskaznikéw dotyczacych oséb studiujgcych i kadry na kierunkach
studiéw objetych wsparciem Programu ZIP 2.0;
monitorowanie przestrzegania w procesie rekrutacji i realizacji dziatan zasady
rownych szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji, w tym zasady
zapewnienia dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami:
biezacg wspotprace z koordynatorami Programu ZIP 2.0 w jednostkach
dydaktycznych, koordynatorami zadan, koordynatorami dziatar oraz zespotem
ds. realizacji Programu ZIP 2.0.

5. Zastgpca Dyrektora ds. sprawozdawczosci odpowiada za prawidtowa

i terminowa sprawozdawczo$é w Programie ZIP 2.0.



6. Zadania Zastepcy Dyrektora ds. sprawozdawczo$ci  obejmujg

w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

ds.

ds.

nadzér nad dokumentowaniem dziatan realizowanych w Programie ZIP 2.0
| archiwizacjg dokumentaciji projektowe;j;

nadzor nad gromadzeniem i przekazywaniem danych osobowych do instytucji
posredniczacej zgodnie z RODO:

monitorowanie wydatkéw zwigzanych z realizacjg Programu ZIP 2.0
finansowanych z jego kosztéw posrednich:

organizowanie i dokumentowanie prac Komitetu Sterujgcego;

podejmowanie dziatan zapewniajgcych prawidiowe i terminowe przygotowywanie
| realizowanie umoéw zawieranych w celu realizacji Programu ZIP 2.0:

biezacg wspdiprace z koordynatorami Programu ZIP 2.0 w jednostkach,
koordynatorami zadan, koordynatorami dziatan, koordynatorami
administracyjnymi, kierownikami jednostek wspierajgcych i zespotem ds. realizagji
Programu ZIP 2.0;

biezgcg wspoétprace z instytucja posredniczgca, organami kontroli w zakresie
objetym obowigzkami sprawozdawczymi.

7. Biezaca realizacje Programu ZIP 2.0 nadzoruje prorektor wiasciwy
ksztatcenia.

8. Dyrektor, Zastepca Dyrektora ds. dydaktycznych oraz Zastepca Dyrektora
sprawozdawczosci sg powotywani przez prorektora wtadciwego ds. ksztatcenia.

§4

Realizacja zadan przez jednostki dydaktyczne

1. Kierownik jednostki dydaktycznej organizujgce;j i realizujgcej ksztatcenie na

kierunkach studiow objetych wsparciem Programu ZIP 2.0 petni funkcje Koordynatora
Programu ZIP 2.0 w jednostce dydaktycznej i odpowiada =za wykonanie
poszczegolnych zadan w danej jednostce dydaktyczne;j.

2. Obowigzki Koordynatora Programu ZIP 2.0 w jednostce dydaktyczne;j,

o ktérym mowa w ust. 1, obejmujg w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

koordynacje prac zwigzanych z przygotowaniem, wdrozeniem i monitorowaniem
programu ksztatcenia na kierunku studiéw objetym wsparciem Programu ZIP 2.0
oraz dodatkowych form ksztatcenia oferowanych osobom uczestniczacym
w Programie ZIP 2.0;

realizacie  harmonogramu rzeczowo-finansowego, w tym prawidtowego
wydatkowania i rozliczania $rodkéw finansowych, okreslonych w budzecie danego
kierunku studiow;

monitorowanie postepéw w osiaganiu wskaznikéw dotyczacych udziatu
w Programie ZIP 2.0 oraz podniesienia kompetencji osob studiujacych i kadry;
nadzér nad realizacjg programu studenckiego mentoringu na kierunku studiow
objetym wsparciem Programu ZIP 2.0:



9) nadzér nad organizowanymi przez jednostke dydaktyczng dodatkowymi formami
ksztatcenia;

6) nadzoér nad spetianiem przez jednostke dydaktyczng obowigzku informacyjnego
0 zadaniach realizowanych w Programie ZIP 2.0:

7) wspdtprace z Koordynatorem administracyjnym, Opiekunem merytorycznym
programu mentoringowego realizowanego w jednostce dydaktycznej i whasciwym
Petnomocnikiem Kwestora w zakresie zwigzanym z realizacjg Programu ZIP 2.0:

8) wspdtprace z Dyrektorem i jego zastgpcami oraz zespotem ds. realizacji Programu
Z1IP2.0

9) dziatania na rzecz utrzymania trwatosci rozwigzan wypracowanych w toku
realizacji Programu ZIP 2.0.

3. W celu biezacej realizacji zadarn w jednostce dydaktycznej i ich rozliczania
Koordynator Programu ZIP 2.0 w porozumieniu z wtasciwym kierownikiem jednostki
organizacyjnej wyznacza Koordynatora administracyjnego w jednostce dydaktyczne;.

4. Obowiazki Koordynatora administracyjnego, o ktérym mowa w ust. 3.

obejmujg w szczegolnosci:

1) obstuge organizacyjng i administracyjng zadan realizowanych w Programie ZIP
2.0;

2) przygotowywanie i archiwizowanie dokumentacii projektowe;j;

3) zapewnienie sprawnego obiegu dokumentacji projektowej;

4) prowadzenie dziatan informacyjnych o zadaniach realizowanych przez jednostke
dydaktyczng w Programie ZIP 2.0:

9) realizacje czynnosci sprawozdawczych i rozliczeniowych zwigzanych z realizacjg
Programu ZIP 2.0:

6) wspdiprace z zespotem ds. realizacji Programu ZIP 2.0.

5. W celu realizacji w jednostce dydaktycznej dodatkowej formy ksztatcenia
Koordynator Programu ZIP 2.0 moze powota¢  Koordynatora dziatania
W jednostce dydaktycznej.

6. Obowigzki Koordynatora dziatania, o ktérym mowa w ust. 5, obejmujg

W szczegodlnosci:

1) przygotowanie merytoryczne i koordynowanie realizacji dodatkowej formy
ksztatcenia;

2) prowadzenie dziatan informacyjnych o realizowane;j dodatkowej formie
ksztatcenia;

3) przygotowywanie i archiwizowanie dokumentacji projektowe;j;

4) monitorowanie osiggniecia wskaznikow dotyczgcych udziatu oséb studiujgcych
w dodatkowej formie ksztatcenia:

5) rozliczenie $rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje dodatkowej formy
ksztatcenia, zgodnie ze szczegotowymi zasadami i procedurami realizacji
Programu ZIP 2.0;

6) ztozenie sprawozdania z realizacji dodatkowej formy ksztatcenia:



7) wspétprace z wiasciwym Koordynatorem administracyjnym i zespotem
ds. realizacji Programu ZIP 2.0.

§5

Realizacja zadan przez jednostki niebedace jednostkami dydaktycznymi

1. Do jednostek niebedgcych jednostkami dydaktycznymi realizujacych
zadania w Programie ZIP 2.0 nalezg w szczegdlnosci:

1) Centrum Kompetencji Cyfrowych Uniwersytetu Warszawskiego, ktére we
wspoipracy z Centrum Nauczania Jezykow Obcych modyfikuje obszar ksztatcenia
jezykowego;

2) BID, ktére koordynuje dziatania stuzgce nabywaniu i doskonaleniu przez
studentéw kompetenciji spoteczno-przedsiebiorczych, cyfrowych i sprzyjajacych
zielonej transformacji oraz dziatania przeciwdziatajgce zjawisku dropoutu
i ksztattujgce $wiadomych kandydatéw na studia;

3) Centrum Wspotpracy i Dialogu oraz Uniwersyteckie Centrum Wolontariatu, ktore
sg odpowiedzialne za realizacje programow mentoringowych:

4) BSP, ktore wspoélnie z BID realizuje zadania w obszarze doskonalenia kompetenciji
nauczycieli akademickich.

2. Za wykonanie poszczegéinych zadan przez jednostki niebedace jednostka
dydaktyczng odpowiada Koordynator zadania powotywany przez prorektora
witasciwego ds. ksztatcenia.

3. Obowigzki Koordynatora zadania, o ktorym mowa w ust. 2, obejmuja

W szczegolnosci:

1) koordynacje prac zwigzanych z realizacjg zadania;

2) realizacje  harmonogramu rzeczowo-finansowego, w tym prawidtowe
wydatkowanie i rozliczanie $rodkéw finansowych, okreslonych w budzecie danego
zadania;

3) monitorowanie postepow w osigganiu  wskaznikow dotyczacych udziatu
w Programie ZIP 2.0 oraz podniesienia kompetencji oséb studiujgeych lub kadry,
w tym prowadzenie ewidencji uczestnikow Programu ZIP 2.0;

4) terminowe sktadanie sprawozdan z postepu rzeczowego | osiggnietych
wskaznikow:

5) nadzér nad prawidtowym i terminowym przygotowaniem dokumentacji
zatrudnieniowej;

6) nadzér nad spetnianiem przez jednostke niebedgca jednostkg dydaktyczng
obowigzku informacyjnego o zadaniach realizowanych w Programie ZIP 2.0:

7) przechowywanie i archiwizacje dokumentacji projektowej;

8) wspotprace z Dyrektorem i jego zastepcami oraz zespotem ds. realizacji Programu
ZIP 2.0, w tym biezace informowanie o postepach w realizacji zadania i udziat
w cyklicznych spotkaniach projektowych;

9) dziatania na rzecz utrzymania trwatosci rozwigzan w toku realizacji Programu ZIP
2.0.



§6
Obstuga Programu ZIP 2.0

1. Koordynacje realizacji Programu ZIP 2.0 i jego obstuge rozliczeniowo-
sprawozdawczg zapewnia zespoét ds. realizacji Programu ZIP 2.0, kiérego siedziba
znajduje sie w BID, budynek dawnej Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie, pokoj
nr 206, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa.

2. W skiad zespotu ds. realizacji Programu ZIP 2.0 wchodzg koordynatorzy
powotywani przez Kierownika BID na wniosek Dyrektora, w tym w szczegélnosci:
1) Koordynator Programu ZIP 2.0 ds. finansowych:;
2) Koordynator Programu ZIP 2.0 ds. zatrudnieniowych;
3) Koordynator Programu ZIP 2.0 ds. informacji i promocji;
4) Koordynator Programu ZIP 2.0 ds. wskaznikow projektowych;
5) Koordynator Programu ZIP 2.0 ds. zaméwien publicznych.

3. W sktad zespotu ds. realizacji Programu ZIP 2.0 mogg zostaé powotane
przez Kierownika BID na wniosek Dyrektora takze inne 0soby niz wymienione
w § 6 ust. 2.

4. Czynnosci zwigzane z realizacjg Programu ZIP 2.0 wykonywane sg przez
jednostki wspierajgce:
1) Kwesture — w zakresie obstugi finansowe;j;
2) Biuro Prawne — w zakresie obstugi prawnej;
3) DZP przy udziale petnomocnika Rektora ds. zaméwien publicznych — w zakresie
organizowania i prowadzenia postepowan o udzielenie zamowienia publicznego;
4) BSP —w zakresie obstugi kadrowej, w tym zatrudniania oséb w ramach Programu
ZIP 2.0.

5. Kierownicy jednostek wspierajgcych wyznaczajg pracownikéw do
czynnosci zwigzanych z realizacja Programu ZIP 2.0 i wspdipracy z BID,
W szczegolnosci z wiasciwym koordynatorem, o ktéorym mowa w § 6 ust. 2.

6. Szczegotowy zakres zadan realizowanych przez BID obejmuje:

1) zapewnienie obstugi administracyjnej Dyrektora i jego zastepcow;

2) wspoiprace z poszczegdinymi jednostkami i zespotami realizujgcymi zadania
w Programie ZIP 2.0;

3) przygotowywanie i aktualizacje, w porozumieniu z Dyrektorem, procedur realizacji
Programu ZIP 2.0;

4) monitorowanie realizacji zatozen Programu ZIP 2.0 oraz weryfikacje zgodnosci
dziatan z warunkami okre$lonymi w umowie o dofinansowanie, w tym weryfikacje
kwalifikowalnosci wydatkow:

5) koordynacje dziatan w zakresie obstugi rozliczeniowo-sprawozdawczej Programu
ZIP 2.0, w szczegblnosci wspotprace z BSP, Biurem Prawnym, DZP i Kwesturag;

6) monitorowanie wykonania finansowego Programu ZIP 2.0:



7) przygotowywanie we wspétpracy z poszczegolnymi jednostkami dokumentow
przeznaczonych dla BSP oraz koordynacje dziatan w zakresie zatrudnienia
w Programie ZIP 2.0;

8) analize procesu wdrazania Programu ZIP 2.0 oraz proponowanie usprawnien
W jego wdrazaniu;

9) zapewnienie wiasciwej informacji i komunikacji oraz wsparcie promocyjne
Jednostek w realizacji dziatan w Programie ZIP 2.0 przy wspotpracy z Biurem
Promocji i Biurem Prasowym:

10) przygotowywanie informaciji i sprawozdan z realizacji Programu ZIP 2.0;

11) koordynacja kontroli i audytow realizowanych przez instytucje zewnetrzne;

12) przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Programu ZIP 2.0 z Wytgczeniem
dokumentacji znajdujgcej sie w poszczegdlnych jednostkach:

13) przygotowywanie i przekazywanie do Dziatu Zamowien Publicznych informacji
0 zamowieniach planowanych w Programie ZIP 2.0 oraz wnioskéw o udzielenie
zamowienia;

14) wykonywanie innych zadan, niezbednych do prawidtowe; realizacji Programu ZIP
2.0, w szczegolnosci dotyczacych zagadnien merytorycznych, proceduralnych,
organizacyjnych, finansowych i kontrolnych.

7. Przepis ust. 6 pkt 13 nie dotyczy wnioskéw o udzielenie zaméwien
sporzadzanych w stosunku do postepowan prowadzonych samodzielnie przez
poszczegodlne jednostki na potrzeby realizacji ich wtasnych zadan w Programie ZIP
2.0. W takim przypadku dana jednostka przed wszczeciem postepowania o udzielenie
zamowienia przekazuje wniosek do Dyrektora w celu akceptacii merytorycznej.

§7

Postanowienia koricowe

1. W celu realizacji Programu ZIP 2.0 prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia lub
Dyrektor mogg wydawaé decyzje, wytyczne oraz okreslaé procedury i wzory
dokumentow.

2. Prorektor wiasciwy ds. ksztatcenia moze powota¢ zespoly robocze
wspierajgce przygotowanie i wdrazanie dziatan, w szczegolnosci w obszarze
ksztatcenia i wspéipracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz zielongj
i cyfrowej transformacii.



